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CRONOGRAMA DE CONVOCATORIA:

BECAS INTERNAS DOCTORALES: Del 13 de julio al 7 de agosto

La presentacion electrénica se realizar4 en los siguientes periodos segun el ultimo
digito del documento de identidad del/la postulante:

Ultimo digito de documento Desde Hasta
0 13/07/2020 03/08/2020
1 13/07/2020 04/08/2020
2y 3 13/07/2020 05/08/2020
4,5y6 13/07/2020 06/08/2020
7,8y9 13/07/2020 07/08/2020

Becas Internas de Finalizacion del Doctorado: Del 13 de julio al 31 de julio

La presentacion electronica se realizard en los siguientes periodos segun el ultimo
digito del documento de identidad del/la postulante:

Ultimo digito de documento Desde Hasta
0 13/07/2020 27/07/2020
1 13/07/2020 28/07/2020
2y3 13/07/2020 29/07/2020
4,5y6 13/07/2020 30/07/2020
7,8y9 13/07/2020 31/07/2020

BECAS INTERNAS POSTDOCTORALES: Del 13 de julio al 14 de agosto

La presentacion electronica se realizard en los siguientes periodos segun el ultimo
digito del documento de identidad del/la postulante:

Ultimo digito de documento Desde Hasta
0 13/07/2020 10/08/2020
1 13/07/2020 11/08/2020
2y3 13/07/2020 12/08/2020
4,5y6 13/07/2020 13/08/2020
7,8y9 13/07/2020 14/08/2020

NOTA: Para las postulantes de las categorias de beca listadas en el presente instructivo que
posean fecha probable de parto durante el periodo de la convocatoria, podran solicitar una
prérroga para la presentacién de su solicitud de hasta 40 dias.
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1. CONSIDERACIONES GENERALES

LAS/OS POSTULANTES DEBERAN REALIZAR SU SOLICITUD DE BECA UNICAMENTE DE
FORMA ELECTRONICA A TRAVES DEL SISTEMA INFORMATICO SIGEVA. NO SE REQUERIRA
LA PRESENTACION DE UNA VERSION IMPRESA DE LA SOLICITUD, SOLICITANDOSE QUE LOS
AVALES CORRESPONDIENTES SEAN INCORPORADOS DE FORMA DIGITAL COMO ARCHIVO
ADJUNTO EN LA PRESENTACION ELECTRONICA.

ES OBLIGACION DEL/LA POSTULANTE CONSERVAR LA DOCUMENTACION Y AVALES
INCORPORADOS A LA SOLICITUD, YA QUE EL CONICET PODRA REQUERIRSELA
EVENTUALMENTE.

IMPORTANTE: Solo aquellas/os postulantes cuyos directoras/es del CONICET posean
como Unica nomenclatura de lugar de trabajo una “Facultad” podran designarla como
lugar de trabajo para la beca.

Para las/os directores externos al consejo, el lugar de trabajo debe quedar detallado en
forma exacta una dependencia dentro de la misma (Departamento, Catedra, etc.).

La estructura de datos del SIGEVA ha sido compatibilizada con los requerimientos de
la Base Unificada de Curriculums Vitae (CVvar*). A tal efecto se ha ampliado la
informacion solicitada en algunas pantallas. La informacion que ya se hubiese
registrado en el Banco de Datos de CyT con anterioridad a la puesta en vigencia de
esta convocatoria no sufrira modificaciones siempre y cuando la misma no sea editada.
Si la informacion cargada se editara, tendra que completar los campos nuevos
agregados en esa pantalla.

*La Ley N° 25.467 y el Decreto 443/2004 establecen la conformacion del Sistema de Informacion de Ciencia y Tecnologia Argentino para, entre otros
objetivos, crear y mantener actualizado el registro unificado nacional de investigadores cientificos y tecnélogos, personal de apoyo y becarios que
revisten en Instituciones Oficiales o Privadas de Ciencia y Tecnologia de Argentina, a ser organizado y mantenido por el Ministerio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién Productiva (MINCYT)

Para acceder a este sistema se requiere disponer de una PC con conexion a Internet y un
navegador de Internet (Internet Explorer, Netscape, Mozilla, etc.) y haberse registrado como
usuario de la intranet del CONICET. Este sistema no instala software en su PC, pero si
requiere contar con el Acrobat Reader (si no lo tiene instalado puede descargarlo
gratuitamente desde el siguiente sitio: http://www.adobe.com/products/acrobat/readstep2.html que
es la herramienta necesaria para visualizar e imprimir la documentacién a presentar.

La/el postulante debera completar sus datos personales y antecedentes para realizar su
solicitud de beca a través de SIGEVA (Sistema Integral de Gestion y Evaluacion).

Para realizar su solicitud de beca electronica debera registrarse como usuario de la Intranet de
CONICET.



http://www.adobe.com/products/acrobat/readstep2.html
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Si usted ya estéa registrada/o en la Intranet de CONICET, CLICKEE AQUI.

Si usted no estéa registrada/o en la Intranet de CONICET, CLICKEE AQUI.

Luego de registrarse el sistema le brindara automaticamente la contrasefia de conexion a la
red Intranet.

2. MODULO DE INTRANET (USUARIO PRESENTACION/SOLICITUD)

A partir del 13 de julio de 2020, Ingresando su hombre de usuaria/o y contrasefia, el_sistema le
mostrard una ventana a través de la cual podra comenzar a operar como USUARIA/O para
realizar su presentacion. Si Ud. ingresa por primera vez a la Intranet del CONICET, debera
acceder indefectiblemente desde el link que se indica en el presente instructivo, de lo contrario
no aparecera habilitado el usuario para realizar la presentacion.

En la pantalla principal se indica la fecha limite de la presentacion, la pantalla que debera
completar y el estado de avance de la solicitud (este estado se ira modificando en la medida
gue ingrese la informacioén). Las pantallas se pueden completar en cualquier orden y en una o
varias sesiones de Intranet.

El area central de visualizacion de esta pantalla permite realizar la presentacion (en forma
electronica) e imprimir el formulario en caso que lo considere necesario. El area inferior de
visualizacion permite monitorear el estado de avance del tramite, una vez que haya enviado su
solicitud.

En la parte superior de la pantalla principal ubicara las solapas: “principal, solicitud,
trayectoria (antecedentes) y convocatorias” que le permitiran navegar por el sistema. Si
tiene dudas sobre la navegacion haga clic en el link “Instructivo Navegacion” de la pantalla
principal.

2.1. SOLICITUD

2.1.1. Identificacion

En esta pantalla debera registrar sus datos personales, y los de su domicilio particular de
acuerdo con la descripcion solicitada.

EL sistema permite registrar a candidatos de cualquier nacionalidad y para el caso de
postulantes extranjeras/os, no es preciso poseer al momento de aplicar el Documento Nacional
de Identidad (DNI) y la Clave Unica de Identificacion Laboral (CUIL) para poder hacerlo, ya que
el médulo permite registrarse al indicar nacionalidad, nUmero de pasaporte y pais de emision
de pasaporte.


https://si.conicet.gov.ar/auth/indexeva.jsp
https://si.conicet.gov.ar/auth/newregeva.jsp
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CONICET i : N
Consejo Macional De Investigaciones 3
Cientificas Y Técnicas 21127207

PRINCIPAL  SOLICITUD TRAYECTORIA CONVOCATORIAS

DENTIF.  RESIDENCIAL L TRABAJDPROP GRUPDS DACADEMICOS ~ DIRECTOR / CODIRECTOR  ASPECTOSETICOS  RECUSACKONM

*

Nombre/s:

kS

Apellidals:

Apellido’s de casada:

Sexa®  Masculino Femenino
Estado civil: * | Soltero/a b
Canfidad hijos:
Nacionalidad: * v

{1} Condicidn nacionalidad: * | Mativo i

{1} Sale sl la nackanalldad a5 "Argenting” deberd campletar la conciclén de nackanalldad.

Tipe de documento: * | Documento Nacionsl de [dentidad

(2] Pais emision pasaporte: * | me—e—- C2lECCIONET —em——— L

Nimero de documento: *

(3) (4) CULTICULL: *

3 cam :oreﬂ‘s con gulon

w1
Datos de nacimiento

Pais: * | Argenting

Provincia: * | Santa Fe hd
Partido/Departamento: | ————- Seleccionar ——-—— ¥
{5) Otra:

Fecha de nacimiento: * |31/05/1533

(5) Complete solo =n casc gue selecdone "Otro” Partidc/Departamento.

Informaciones adicionales:

A

(madximo SO0 caracteras)

2.1.2 Direccion Residencial

En esta pantalla debera completar los datos correspondientes a su domicilio particular y correo
electronico personal. Estos datos deberan estar completos SIN EXCEPCION.

Al indice A
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CONICET
Consejo Nacional De Investigaciones CERETANI, ANDREA NOEMI - G ,
¥ Cientificas Y Técnicas Al il ?.:I E VA

PRINCIPAL  SOUICTTUD  TRAYECTORIA  CONVOCATORIAS

IDENTIF. RESIDENCIAL L TRABAJDPROP GRUPOS DACADEMICOS ~ DIRECTOR/ CODIRECTOR  ASPECTOSETICOS — RECUSACIGN

Direccidn residencial

Detalles

Calle: |

Numero: *

Piso:

Oficina/Departamento:

Pais: | Argentina

Provincia: * | Santa Fe A
(1) Partido/Departamento: ~ | Rosario
21 Otro:
Localidad: | Rosario v
31 Otro:

Cddigo postal: * |2000

Casilla postal:

) 0054034~
jlElefond: Paie hres Caraet ™ prrs—
=j:0054 0221 423 5283 211

Teléfono celular:
Fax:
E-mail: *  |testing_sva@conicet.gov.ar
URL: |hitp://
(1) Obligatorio solo = cass

(2) Comglete solo en zeso
(3) Comglate zolo =r zesz

cion= “Argentina” come pais.
on= "Otrs" Partite/Departamante.
ome “Otra” Lecalidad.

Informacion adicional

Informaciones adicionales:

(miximo: $00 caracters=s)

Guardar

2.1.3. Lugar de Trabajo Propuesto

Debera proponer un solo lugar de trabajo.

Para todos los casos, el lugar de trabajo debe seleccionarse luego de realizar la vinculacion
de su Director/Codirector a la solicitud de beca, ya que sélo LUEGO de esta accion podra
visualizar y seleccionar aquel que corresponda para compartir con su Director/a/Codirector/a
(para mayores detalles sobre este apartado, consultar el punto “CONSIDERACIONES GENERALES
PARA INCORPORAR EL DIRECTOR/A /CODIRECTOR/A A LA POSTULACION”), tal como establece la
normativa.
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CONICET

Consejo Macional De Investigaciones CERETANI, ANDREA NOEMI " )
zz2e2my b] G E VA
g

N Cientificas ¥ Técnicas

PRINCIPAL  SOLICITUD TRAYECTORIA  CONVOCATORIAS

IDENTIF.  RESIDENCIAL L oF GRUPDS DACADEMICOS  DIRECTOR/ CODIRECTOR ~ ASPECTOSETICOS — RECUSACION

Lugar de trabajo
Instituridn:

Institucion seleccionada: L i
= .

el

S na Encusanera su lugar e tranais, enviz un amall 2 lugardetrabaja@icon]cot. gov.ar selldtansa cu Incorporaciéin satalianss i misma o2 ks Sigulants mansrs:
FUEVE lugar B trakain

o Expanimantal stc )
e

Calle:
Nimero:
Fiso:

Oficina/Departamento:

2L — SeleCCionar ——-—— v

Frovincia: v

11 Partide/Departamento: v
21 Otro:

Localidad: v
3y Otra:
Codige postal:
Casilla postal:

Teléfono: =
el 2 e o

Teléfono celular:
Fax:
E-mail: *

URL: |http:/¥

Argenting” coma pais
Otro” Fartico/Departamenta.
2" Localidad

Informacicnes adicionales:

Iméxima: S0 caracterss)
Registre los datos para la conformidad de la maxima autoridad de la unidad de investigacion propuesta como lupgar de trabajo.

Apellidols: *

MNombre/s: ™

Cargo que desempena (director de unidad »
ejecutora, decano, gerente, presidente, etc):

Direceion:
Teléfone (laberal): *

E-mail {laboral): testing_sva@conicst.gov.ar

Para el caso en que las/os directores son externos al Consejo, si el lugar de trabajo propuesto
a registrar no se encuentra entre las opciones brindadas por el sistema, debera enviar un
correo electronico a la siguiente direccion: lugardetrabajo@conicet.gov.ar_indicando en el
asunto: #ALTA LUGAR DE TRABAJO BECA#.

Al indice A




CONICET

— -
P e e
o Wi

y
{ W Bl
W U

—
A

Coordinacion de Becas
Gerencia de RRHH

En el cuerpo del mensaje debera indicar los datos completos de la unidad (por ejemplo,
Universidad, Facultad, Departamento o Instituto, domicilio, correo institucional, fax y teléfono)
para su incorporacion en la tabla del CONICET.

En caso de solicitar el alta de un lugar de trabajo que no se encuentre en la base
de Recursos Humanos, debera dirigirse Unicamente a la direccion de correo
electronico mencionda anteriormente.

Los requerimientos de alta para un Lugar de Trabajo no registrado, seran respondidas
por el area correspondiente a esa tarea dentro de las 72 hs. aproximadamente.

IMPORTANTE: Solo aquellos postulantes cuyos directores del CONICET posean como
lugar de trabajo una Facultad podran designarla como lugar de trabajo para la beca, el
resto de los postulantes deberan indicar indefectiblemente una dependencia dentro de la
misma (Departamento, Catedra, etc.).

Recuerde que es requisito para las/os postulantes a Beca que el trabajo se desarrolle en el
centro de investigacion donde el director/a /codirector/a llevan a cabo habitualmente sus
tareas.

En el caso de las/os investigadores del CONICET, se considerara el lugar de trabajo aprobado
para su ingreso a la Carrera y que consta en las bases de datos de R.R.H.H. del CONICET,
independientemente que el mismo desarrolle actividades en otras instituciones.

2.1.4. Conformidad de la maxima autoridad del lugar de trabajo

Debe registrar los datos referidos a la maxima autoridad de la unidad de investigacion
propuesta como lugar de trabajo para la beca.

Dicha autoridad debera expresar su conformidad firmando el formulario de avales requerida
como adjunto a la presentacion digital.

Se entiende por maxima autoridad Decano de Facultad, Director de Unidad Ejecutora
CONICET, etc.

2.1.5. Datos Académicos

Esta pantalla permite el ingreso de sus datos académicos seleccionandolos del menu de
opcién. Consignar el titulo del plan de investigacion en espariol y en inglés.

2.1.6 Director/a / Codirector/a de beca

Las/os investigadores del CONICET que revisten en la categoria Asistente podran actuar
como directores y/o codirectores de becarias/os Doctorales y de Finalizacion de Doctorado en
la medida en que cuenten con el aval de sus respectivos directores y tengan evaluados y
aprobados al menos dos informes reglamentarios al momento en que se realice la solicitud de
beca.

Al indice A
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Solo podran ser propuestos como directores y/o codirectores aquellos becarios seleccionados
para incorporarse a la Carrera del Investigador Cientifico y Tecnolégico en las categorias de
Investigador: Adjunto, Independiente, Principal y Superior antes del 1° de abril de 2021.

No podran ser propuestos como director/a y/o codirector/a de Becarias/os
Postdoctorales las/os investigadores que revistan en la categoria Asistente del
CONICET.

CONSIDERACIONES GENERALES PARA INCORPORAR EL DIRECTOR/A / CODIRECTOR/A A LA
POSTULACION:

Una vez que ha ingresado al sistema y se encuentra completando la informacion necesaria
para la presentacion a dicha convocatoria, el sistema le proporcionara un “codigo del tramite”
como se indica en la siguiente imagen:

BECA DOCTORAL ‘ BECA DOC '
FORMULARIOS A COMPLETAR Fecha Presentacion Limite: 01/08/2016
- Identificacidn Sin Datos | | Formacidén Con Datos
- Direccidn Residencial Sin Datos | |- Cargos Con Datos
- Lugar de Trabajo Propuasto Sin Datos | |F Formacidn RRHH Sin Datos
- Datos Académicos Sin Datos - Producciones y servicios Sin Datos
- Director / Codirector Sin Datos - Participacidn en PDTS Con Datos
- Aspactos éticos Sin Datos - Financiamientos Sin Datos
- Recusacidn Sin Datos - Redes, gestidn editorial v eventos Sin Datos
|- Evaluacidn Sin Datos
- Premios v distinciones Sin Datos

ARCHIVOS ADJUNTOS

- Plan da trabajo ok

- Certificado analitico Sin datos

PRESENTACION *

(**) Cadigo del tramite PDF - Presentacién

..;; - Imprimir los formularios para presentar en CONICET

B4

14120160200970C0O

- Recibir por email la presentacidn

(*) El trémite que deberd presentar ante CONICET deberd imprimirlo una vez gue haya presionade el botén "Enviar Presentacidn”.
Recuerde antes, haber registrade y revisade toda |2 informacion.

(*¥) Debe informar el cédige a su Director y Co Director para gue lo ingresen mediante su rol 'Bance de datos de actividades CyT'. Lusgo
debe habilitaros y cempletar la infermadién solicitada accediendo al link "Director / Codirsctor',

SEGUIMIENTO Estado Actual: Abierto

ETAPAS

Etapa Presentacidn 12/07/2016

Etapa Gestién y Control

Etapa de Resolucién

Este cdodigo es el que identifica a su solicitud y es necesario para poder cargar la
informacion sobre director/ay codirector/a de beca.

Al indice A
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El/la director/a / Codirector/a propuesto/a prestardn su conformidad para dirigir la beca
mediante la asociacion del trdmite de solicitud de beca en su Banco de Datos de CyT. No

deberan adjuntar firmas en ningun formulario.

Sistema Integral de Gestion y Evaluacion S
VILCA, VIVIANA ¥

YE

N7 o S > N <
Principal | Solicitud | Antecedentes | Convocatorias

Identif. | Residencial | L. Trabajo Prop. | D.Académicos | Director / Co Director | Aspectos Eticos | Recusacién

BECA Director 7 Co Director Guardar Salir
L L / [Guardar [ s=iv |

Apellido y nombre ¥ Rol Lugar de trabajo Hab (1)

INGRESO CIC

b 4 No hay registros cargados.

BECA

POSDOC 11 (1) Para poder enviar su postulacidn, tanto el Director como el Co Director deberan estar habilitados, Si alguna de las personas|

que aparecen en esta pantalla no son Director o Co Director, deberdn ser eliminadas,
Guardar Salir

Si los datos de su Director/a o Co-Director/a ya se encuentran registrados debera proceder
como se indica en el punto A En caso que los datos de Director/a y Co-Director/a no aparezcan
cargados, debera realizar el tramite de asociacion que se detalla en el punto B.

A.- Pasos a sequir por el Director/a y/o Co-director/a registrados en SIGEVA:

1) Ingresar con su usuario y contrasefia a SIGEVA.

2) Seleccionar el rol “Usuario banco de datos de actividades de CyT”. (En caso de no tener
el rol puede obtenerlo ingresando aqui

3) Confirmar la carga de sus datos personales, antecedentes y Lugar de Trabajo.

4) Ingresar en la solapa Tramites y cargar el codigo de tramite que le fue informado por su
dirigido. Presionar Aceptar.

5) Confirme el tramite.

6) El sistema le confirmara la incorporacion como director y/o co director asociado.

B.- Pasos a sequir por el Director/a y/o Co-director/a NO registrado en SIGEVA:

1) Ingresar a la Web de Conicet: http://www.conicet.gov.ar/

2) Seleccionar el botdn registrarse ubicado en la esquina superior izquierda.

3) Confirmar la carga de sus datos personales, antecedentes y Lugar de Trabajo.

4) Ingresar en la solapa Tramites y cargar el codigo de tramite que le fue informado por su
dirigido. Presionar Aceptar.

Al indice A
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CONICET Sistema Integral de Gestion y Evaluacion § C >
~ * > ACEA
T i ROLDAN, Dario %

Principal { Prod. Cientifica " Prod. Tecnolégica [ Dato Pers./Form. [ Antecedentes | Otros Anteced. | Tramite

Participacion en una convocatoria.

Ingresar el codigo del tramite del cual participa
Cadigo del tramite: * :1707827071 2010045900

NOTA:

1) Antes de incorporarse a participar de una convocatoria, debe tener la informacidn del banco de datos actualizada.

2) Revise la informacién cargada en su banco, ya que una vez que se incorpore al tramite, se sacard una foto de sus datos,
luego podr3 actualizar sus datos para futuras presentaciones, pero €stas no se veran reflejadas en el tramite actual.

3) Ingrese el cédigo del tramite al cual se quiere incorporar, si no dispone del cédigo, comuniquese con el titular

5) Confirme el tramite.

Principal | Prod. Cientifica [ Prod. égica [ Dato Pers./Fonn.[ Antecedentes [ Otros Anteced. | Tramite

Participacion en una convocatoria.

Confirme si desea incorporarse al tramite

;Esta seguro gque quiere incorporarse al tramite 10820120100459C0 de DI MEO,

EVANGELINA?

6) El sistema le confirmara la incorporacion como director/a y/o co director/a asociado.

Principal | Prod. Cientifica | Prod. Tecnoldgica | Dato Pers./Form. | Antecedentes [ Otros Anteced. | Tramite

Participacion en una convocatoria.

Incorporacion confirmada

Usted se incorporo al tramite 10820120100459C0 de DI MEO, EVANGELINA con éxito.

Volver

C.- Pasos a sequir por la/el postulante a la beca que corresponda:

1) Una vez que su director/a / co-director/a haya realizado el trdmite de asociacion apareceran
sus datos en la solapa “Director / Co Director” de su SIGEVA. Una vez que cuente con los
datos del/la directora/a / Co Director/a, debera cargar el rol que cumple cada uno y habilitarlos.
2) Seleccionar el rol asignado a cada investigador registrado.

3) Tildar la dltima columna para habilitar los roles.

4) Presionar Guardar.
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Director / Co Director
Apellido y nombre % Rol Lugar de trabajo Hab (1)
Ver| Borrai|ROLDAN, DARIO [ Director ¥ UNEV-TORCUATOI L TEL )
Ver| Borrai|LOPEZ, FABIAN | Co Director v | SEC.DE AMBIENTE Y Wl
‘ DESARR.SUSTENTABLE DE LA %

(1) Para poder enviar su postulacidn, tanto el Director como el Co Director deberan estar habilitados. Si alguna de las personas

que aparecen en esta pantalla no son Director o Co Director, deberian ser eliminadas,
Guardar Salir

Si alguna de las personas que aparecen en esta pantalla no son Director/a o Co Director/a, o
no cumplen con los requisitos de la convocatoria, deberdn ser eliminadas utilizando el botén
Borrar que aparece en la primera columna.

2.1.7. Aspectos éticos

Permite informar sobre aspectos éticos que deban ser considerados en su presentacion e
indicar si dispone de informes de comité de ética sobre el plan de trabajo propuesto para la
beca.

En caso de no estar seguro si su plan de trabajo involucra aspectos éticos debera consultarlo
con su director/a de beca.

2.1.8. Recusacion

Esta pantalla esta reservada para indicar de manera fundada las personas que no tendrian que
ser convocadas para esta evaluacion. Los pedidos que se formulen, tendran que ajustarse a lo
establecido en el Art. 6° de la Ley de Procedimientos Administrativos N° 19.549 y sustentarse
en las causales y en las oportunidades previstas en los articulos 17 y 18 del Codigo Procesal
Civil y Comercial de la Nacion. Las resoluciones que se dicten con motivo de los incidentes de
recusacion o excusacion y las que los resuelvan, seran irrecurribles y tendran la intervencién
previa de la Direccion del Servicio Juridico de este Consejo Nacional.

En caso que indique afirmativamente en este punto, deberd incluir una copia del certificado del
comité de ética correspondiente.

No debera completar esta pantalla si no desea recusar a nadie.

La falta de fundamentacién de la recusacion planteada hara que se desestime la misma.
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2.2 Trayectoria

2.2.1. Formacion Académica / Titulaciéon

Permite registrar el o los titulos de grado y postgrado obtenidos o en curso al momento de
postularse, el nivel del grado académico alcanzado, la institucion donde se cursa/é los
estudios, el grado de avance en la carrera (fecha de inicio y finalizacion).

a) Nivel Universitario de Grado:

Permite registrar el o los titulos académicos de grado obtenidos o en curso al momento de
postularse, la institucion donde se graduo6 o realiza la carrera, el grado de avance en la carrera
(fecha inicio y finalizacidn), etc.

Para registrar la cantidad de materias adeudadas debera tener en cuenta lo siguiente:

- La tesina de licenciatura debera contarse como una materia mas.

- Se consideran materias adeudadas todas aquellas que correspondan al plan de estudios
y que no figuren en el certificado analitico u Hoja Académica del Sistema de
Informacién de la Institucion donde cursa su carrera de grado, que adjunta a su
pedido de beca (se deberan contar como materias adeudas también: idiomas, talleres,
seminarios, practicas profesionales, etc.) Si adeuda materias debera detallar cada una
de ellas en una lista adjunta al certificado. Si ya se gradu0, debera consignar 0 (cero).

Debera considerar como fecha de ingreso a la carrera universitaria a la fecha en que comenzé
a cursar la primera materia del plan de estudios de dicha carrera.

El promedio general de la carrera de grado debera obtenerse incluyendo todas las materias
correspondientes al plan de estudios de su carrera universitaria. Para carreras de la Univ. de
Buenos Aires, NO debe incluirse el CBC.

El promedio historico de la carrera debera calcularse teniendo en cuenta los promedios
generales de todos los alumnos graduados en los Ultimos cinco afos. Debera solicitarse a la
Facultad donde realiza o realizé su carrera universitaria.

En los casos de carreras que posean Ciclo de Complementacion Curricular, se
considerara como promedio de la carrera de grado al promedio entre la Tecnicatura y el
Ciclo de Complementacion, y se solicitara que se incorporen los analiticos de ambas
etapas, en un unico archivo .PDF.

NOTA ADICIONAL: Se aceptard la Historia Académica emitida por el Sistema de
Informacién Universitaria (SIU GUARANI) en reemplazo del analitico expedido por la
Facultad para certificar la situacion académica del postulante a Beca Doctoral. La
solicitud de becatiene caracter de DDJJ

b) Nivel Universitario de Posgrado (especializacion/maestria/doctorado):

Permite registrar el o los titulos académicos de postgrado obtenidos o a obtener al momento de
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postularse, la institucién donde realiza los mismos, el grado de avance en la carrera (fecha
inicio y finalizacion), etc.

Cuando se trate de registrar postgrado debera consignar el titulo de la tesis, e/lal director/a, el
grado de avance y el periodo de desarrollo de la misma.

Las/os postulantes a Beca Interna Postdoctoral que no hayan defendido la tesis deberan
completar obligatoriamente los campos: % de avance en la tesis, fechas de presentacion y
defensa de tesis con datos estimados en el médulo de Intranet.

c¢) Formacion Académica de Doctorado Propuesta:

Permite registrar los datos del doctorado propuesto para realizar durante la beca (ejemplo:
Doctorado en Ciencias Sociales, de la Universidad de Buenos Aires) y no debe olvidar el dato
correspondiente a la acreditacion CONEAU del mismo.

Los numeros de resolucidon de acreditacion o en vias de acreditacion de los Postgrados ante la
CONEAU podran consultarse en el buscador de postgrados de dicha Comision:
www.coneau.edu.ar

2.2.2. Cargos

Permite registrar el o los cargos docentes que ejerza al momento de postularse y los
desempeiiados con anterioridad. Para ello encontrara dos pantallas, una para los cargos en
nivel superior universitario y/o posgrado y otra para los cargos docentes que ejerza en el nivel
basico, medio, terciario, cursos y capacitaciones. A tal efecto, cada pantalla describe cada uno
de los aspectos sobre los que debe informar. Para seleccionar los datos referidos a la
Institucidon donde ejerce el cargo, debe ingresar -por o menos- tres letras y seleccionar el
botén “buscar”, el sistema mostrara una lista de resultados donde podra ir navegando los
niveles jerarquicos de las instituciones haciendo click sobre los mismos.

Una vez encontrado el nivel correspondiente debe hacer click en el mismo y presionar el botén
seleccionar.

Si no encuentra el nivel del cargo de la institucion, debera comunicarse con las autoridades de
la misma y solicitarle que envie el pedido de alta de la categoria de dicho cargo al Ministerio de
Ciencia y Tecnologia, el cual deberd autorizar al CONICET a agregar el mismo al menu
correspondiente.

Si la institucion no se encuentra en las tablas brindadas por el CONICET debera escribir a
lugardertabajo@conicet.gov.ar solicitando su incorporacion.

Otros Cargos

Permite registrar el o los cargos distintos de los docentes: pasantias, trabajos en relacién de
dependencia, contratos, etc. que ejerza al momento de postularse y los desempefiados con
anterioridad que considere de relevancia para su solicitud de beca. Deberd indicar la
denominacion del puesto (el cargo o la posicion que ocupa), la categoria (de acuerdo con la
clasificacion del lugar donde lo desempefia), la dedicacion horaria, asi como el lugar donde lo/s
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ejerce u ejercio. A tal efecto, la pantalla describe cada uno de los aspectos sobre los que debe
informar.

Los datos referidos al lugar donde ejerce/cio el cargo deben consignarse seleccionandolos del
menu de opciones desde el botén “buscar’. Si el lugar de trabajo donde ejerce el cargo
docente no figura en la tabla describalo en “otro”.

2.2.3. Formacion RRHH

Permite registrar las principales referencias acerca de los Recursos Humanos (investigadores,
becarios y/o tesistas) formados y dirigidos por usted.

2.2.4. Produccion Cientificay Tecnoldgica (Producciones y servicios)

Permite ingresar las referencias principales de las publicaciones editadas o en prensa y de
actividades tecnologicas (articulos, partes de libros, libros, trabajos en eventos cientifico-
tecnoldégicos, convenios, asesorias 0 servicios tecnologicos de alto nivel, produccion
tecnoldgica con titulo de propiedad intelectual, informes técnicos).

Aclaracion: deberan considerarse publicaciones en prensa todas aquellas que hayan sido
aceptadas y que se encuentren en alguna de las instancias previas a la publicacion.

Si ya hubiere registrado su produccion cientifica en SICYyTAR, podra importarlos utilizando el
botén “importar de SICYyTAR”.

Conjuntamente con las referencias bibliograficas, debera ingresar el “abstract’” o resumen de
los trabajos citados. EI mismo podra ser copia del oportunamente enviado a la editorial y en el
idioma de publicacion. En cuanto al texto completo o “full text” de los trabajos citados se solicita
gue los mismos se adjunten, preferentemente, en formato .pdf (s6lo eventualmente se
aceptaran en formato .doc o .rtf).

Para las presentaciones efectuadas en modalidad de péster, podra adjuntarse el archivo de
PowerPoint en este formato o comprimido en el espacio reservado para “full text” e ingresar un
breve resumen en el espacio reservado para el “abstract”.

Se recuerda la obligacion de citar al CONICET, como organismo de pertenencia institucional y
la institucion que financié las investigaciones.

(*) Adicionalmente esta previsto que pueda:

* Importar la produccion cientifica que ud. haya registrado en SICYTAR,UBA, UNICEN, o UNC.
» acceder automaticamente a registros existentes en nuestras bases de datos (marcados con
el siguiente simbolo) que Ud. haya registrado en su banco de datos de actividades CyT.

Para exportar datos desde SIGEVA (UBA, UNICEN y UNC) a SIGEVA CONICET primero
debe:

1) Ingresar en SIGEVA (UBA, UNICEN y UNC)
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Desde el banco de datos, compartir los datos utilizando el link: Compartir formularios. Se abrira
una pantalla donde seleccionara a donde quiere exportar (CONICET), la fecha desde y hasta,
gue datos quiere compartir y debe cargar una contrasefia cualquiera y confirmarla.

2) Debe ingresar en SIGEVA CONICET, al rol de Usuario presentacion/solicitud

3) Ingresar en cada item y realizar la importacion de datos (que ya comparti6 antes)
seleccionando en el combo institucion: la institucion de donde export6 e ingresando la misma
contrasefia que cuando realiz6 al exportacion.

Para el caso de SICyTAR el proceso de importacion de dicha produccién requiere de un
tiempo de procesamiento estimado de 48 hs a partir del registro que se hizo.

Revise y actualice la informacion agregando tanto el resumen como el texto completo de la
publicacién cuando importe la produccion o acceda automaticamente a registros existentes.

Becas

Permite informar sobre las becas obtenidas hasta el momento de postularse, la institucion
otorgante de la misma, su duracion, asi como cualquier otra referencia que considere oportuna
realizar al respecto (ver espacio observaciones en la pantalla). Los postulantes que ya sean
becarios del CONICET tienen la obligacion de mencionar dicha beca en este apartado.

2.2.5. Participacion en PDTS

Permite indicar y detallar sobre su participacion en proyectos de desarrollo cientifico y
tecnoldgico:

Espacio intencionalmente en blanco, continua en la proxima pagina
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Participacion en PDTS 4 :

Ingrese los datos del PDTS

¢ Participo en proyectos de §
Desarrollo Tecnolégico y* | ——-——--— Seleccionar ——--—- v
Social ?;

Salir

Al seleccionar 51 en el combro se debe poder buscar los PDTS en los que participd:

Participacién en PDTS i
Ingrese los datos del PDTS

¢ Participd en proyectos de Desarrollo Tecnolégico y.. Gl
Social 7;

Proyectos PDTS en los que participé: * | Desarrollar

Proyectos PDTS en los que participé
No hay registros cargados.

{1) Ingrese &l porcentaje de tiempo dedicado al proyecto. Debe ser un nimero entero entre 1 y 100.

Buscar ¥ seleccionar ellos PDTS

Seleccién PDTS <

Filtro de bisqueda

Denominacion:, Cadigo:

Ingrese el titulo y/o el cédigo del PDTS que desea buscar.

Seleccione los PDTS en los que participdé

Denominacién % Resolucién % Fecha inicios Fecha fin 3 Sel.
Desarrollar cultivos celulares como servicio para la industria en el area de salud
humana y veterinaria.

22/08/2014|22/08/2016

2.2.6. Financiamientos

Permite el ingreso de registros referidos a subsidios recibidos por proyectos en los cuales usted
haya participado. Deberda indicar entre otros datos, monto del financiamiento, caracter de la
participacion en el proyecto, organizacion o institucion financiadora, etc.

2.2.7. Redes, gestidn editorial y eventos
Esta compuesto por formularios del banco de datos que se reagrupan en este nuevo formulario.

*Participacién en redes tematicas o institucionales (Otros antecedentes / Membrecias, redes y/o
programas de cooperacion del UBD).

*Coordinacion de proyectos de cooperacion académica o C-T (Otros antecedentes / Membrecias, redes
yl/o programas de cooperacion del UBD).
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*Membresias en asociaciones C-T Y/o profesionales (Otros antecedentes / Membresias, redes y/o
programas de cooperacion del UBD)

*Gestion editorial (Antecedentes / Evaluacion / Gestion editorial Y evaluacion de trabajos en revistas
CyTdel UBD -se separa dicho formulario)

Este nuevo formulario trae la informacion del actual formulario "Gestion editorial y evaluacion de
trabajos en revistas CyT" cuando en el combo "funcion desempefiada”, seleccionaron alguna de las
siguientes opciones:

- Integrante del comité editorial

- Director/a

- Editor asociado

- Jefe de redaccion, secretario o prosecretario de redaccion
- Integrante del comité cientifico

ACLARACION: Cuando en el combo "funcién desempefiada”, seleccionaron la opcién Referato, arbitro
o revisor externo se migra al formulario: Evaluaciéon de trabajos en revistas CyT que se detalla en las
proximas péginas.

Participacién u organizacién de eventos CyT (Otros antecedentes /Participacion u organizacion de
eventos CyT del UBD)

2.2.8. Evaluacion.

En este apartado podra detallar todas aquellas tareas en que Ud. haya participado como evaluador de
personal o de diferentes actividades cientificas.

2.2.9. Trabajos en eventos cientifico-tecnolégicos no publicados

Tener en cuenta que si bien en la presentacion dependera de Redes, gestion editorial y eventos en el
banco de datos dependera de Otros Antecedentes.

3.1. ARCHIVOS ADJUNTOS

Permite adjuntar los archivos descriptos a continuacién y que deberan ser elaborados con el
procesador de textos que usa habitualmente. Los archivos deberan adjuntarse
indefectiblemente en formato PDF.

Tenga en cuenta que si Ud. ya ha realizado presentaciones anteriores en SIGEVA los datos y
archivos ingresados con anterioridad se cargaran automaticamente, debiendo Ud. actualizarlos
y/o reemplazarlos.

3.1.1. Archivo “Plan de Trabajo”

Utilizando el procesador de textos que usa habitualmente, elaborar el plan de trabajo propuesto
en letra Arial, tamafo 11”. Dicho plan no debera exceder las cinco (5) paginas (incluyendo la
bibliografia) y tendra que estar estructurado de la siguiente manera:
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Titulo del tema de investigacion.

Objetivos:
Referidos al propésito de la investigacion. El objetivo especifico refleja el resultado
esperable en el plazo previsto para la realizacién del plan. El objetivo general, al cual
contribuye el objetivo especifico, se orienta hacia resultados posibles de obtener en el
largo plazo en la linea de investigacién mediante trabajos ulteriores no incluidos en el plan.

Antecedentes:
Indicar el marco tedrico de la investigacibn y las hipétesis de trabajo propuestas
consignando, sobre qué otros trabajos de investigacion propios o de contribuciones de
terceros, se basan.

Actividades y metodologia:
Enumerar las tareas a desarrollar y las metodologias experimentales y técnicas a emplear
en el plan de trabajo propuesto para la obtencidén de resultados y la demostracion de
hipotesis.

Factibilidad:
Indicar si el lugar de trabajo cuenta con la infraestructura, los servicios y el equipamiento a
emplear.
Detallar el origen de los recursos financieros requeridos para la realizacion del plan
propuesto.

Enumerar los equipos mas importantes a ser utilizad os en el desarrollo de su plan de trabajo

en la institucion propuesta como lugar de trabajo para la beca o en otra.

Referencias Bibliograficas.

Aclaracion: en el caso de las/os postulantes a Beca Interna de Finalizacion de Doctorado
deberan elaborar el plan trabajo orientado a los 2 afios de beca que se estan solicitando.

3.1.2. Archivo “Certificado Analitico de la Carrera de Grado”

Las/os postulantes a Beca Interna Doctoral deberan adjuntar una version escaneada del
certificado analitico de su carrera de grado firmado y sellado por la autoridad competente.

Asimismo, y debido a las posibles restricciones para acceder a dicho documento, se
aceptara la Historia Académica emitida por el Sistema de Informacion Universitaria (SIU
GUARANI) en reemplazo del analitico expedido por la Facultad para certificar la
situacion académica del postulante a Beca Doctoral. Se recuerda que la solicitud de
becatiene caracter de DDJJ

No se admitird la presentacion de otras constancias que las solicitadas (como certificado de
materias_aprobadas o las firmas en la libreta universitaria). No se admitird el titulo de grado
como reemplazo de este certificado analitico, ni tampoco la libreta universitaria. Asimismo, el
documento debera incluir los promedios personal e histérico de la carrera e incluir
aplazos en caso que los hubiere.

Se solicita, asimismo, adjuntar en este mismo archivo el plan de estudios bajo el cual ha
realizado la carrera, con objeto de constatar la cantidad de materias del plan en el que se
encuentrainscripta/o.
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En los casos de carreras que posean Tecnicatura y Ciclo de Complementacion
Curricular, se deberan adjuntar en un anico archivo los analiticos individuales de cada
etapa académica.

La informacion sobre el promedio histérico sera requisito excluyente al momento de
considerar la documentacion.

3.1.3. Archivo “Grado de Avance de Tesis Doctoral”

Las/os postulantes a Beca Interna de Finalizacion de Doctorado deberan elaborar el grado
de avance de su tesis doctoral utilizando el procesador de textos que usan habitualmente.
Asimismo se deberan indicar en este archivo los cursos requeridos por el doctorado y detallar
cuales de ellos han sido aprobados al dia de la presentacion de la solicitud.

Este texto no debera exceder las cinco (5) paginas (incluyendo la bibliografia). El formato para
su elaboracion quedara a criterio del postulante.

3.1.4. Archivo “Admisién al Doctorado”

Las/os postulantes a Beca Interna de Finalizacion de Doctorado deberan adjuntar una
version escaneada del certificado de ADMISION (aceptacion de inscripcién) al doctorado. No
se admitiran constancias de cursos realizados y/o de créditos aceptados, tampoco se admitiran
constancias de INSCRIPCION al doctorado ni certificados de alumna/o regular.

3.1.5. Archivo “Constancia de defensay aprobacion de la tesis doctoral”

Las/os postulantes a Beca Interna Postdoctoral deberan adjuntar una version escaneada del
certificado de aprobacion de la tesis doctoral o del titulo de doctor.

Aquellas/os postulantes que no hayan aprobado su tesis, deberan adjuntar el comprobante de
entrega de la tesis en la Facultad. En el caso de no haberla entregado, deberan adjuntar un
archivo de Word donde se indique la fecha estimada de entrega de la tesis.

3.1.6. Archivo “Version preliminar de Tesis Doctoral”

Aquellas/os postulantes a Beca Interna Postdoctoral que no hayan defendido su tesis doctoral
al momento de solicitar la beca, deberan adjuntar un archivo conteniendo una version
preliminar de la tesis doctoral. En caso de haber defendido su tesis doctoral debera adjuntar
un archivo de Word vacio.

3.1.7. Archivo Curriculum Vitae (CV)

Permite registrar todos sus antecedentes y aquella informacién que no haya podido ingresar
Al indice A
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en los items que se plantean en el formulario electrénico. En caso de incorporar imagenes, se
solicita reducir la resolucion de las mismas, de forma que el archivo definitivo posea un peso
tal que permita su inclusion al moédulo de presentacion. Se sugiere cargar el documento
actualizado al momento de la presentacion

3.1.8. Archivo de “Aval del Lugar de Trabajo”

Este archivo adjunto le permitird incluir la MAXIMA autoridad del lugar de trabajo del cual
depende el sector seleccionado para
desarrollar las tareas de la beca.

El documento debe registrar las firmas con aclaracion, y debe cargarlo como adjunto en el
item creado a tal fin.

A continuacion se explican los pasos para completar el archivo en forma correcta:

1) Debera clickear en el acceso llamado “aval de Lugar de Trabajo” marcado con doble
asterisco (**) para descargar el archivo y registrar las firmas que acompafaran la solicitud.

PRESENTACION Enviar Presentacion

PDF - Presentacion

(*) Cédigo del tramite

- Imprimir los formularios de la presentacién electrénica
e

14120190100116CO a‘._ - Aval presentacién (**)

B4 - Recibir por email la presentacion

(*) Debe informar el cédigo a los participantes del tramite para que lo ingresen mediante su rol 'Banco de datos de
actividades CyT'. Luego debe habilitarlos y completar |z informacion solicitada accediendo al link 'Grupo de investigacidn'.
(**) El PDF correspondiente al Aval de |z presentacién debe imprimirlo, firmarlo y adjuntarlo escaneado en Aval
presentacién (Archive). Es obligatorio para el envio de |a presentacién que dicho archive se encuentre adjunto.

2) El formulario incluye, los espacios para registrar la firma de la MAXIMA AUTORIDAD del
lugar de trabajo. Si la misma pertenece a una Unidad Ejecutora del CONICET, se aceptara
la firma del director de la misma. Si es una unidad dependiente exclusivamente de la
Facultad, la firma a registrar debera ser la del DECANO de la misma
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Conformidad de la maxima autoridad de la unidad de investigacion propuesta como lugar de trabajo para la
Beca

Por la presente presto conformidad para el postulante Sria en el caso de efectivizar la Beca del CONICET.,
desarrolle en ESTA INSTUCION el plan de trabajo propuesto

Lugary fecha Firma Aclaracion

3) Una vez que ha registrado el aval, deberd incorporarlo en formato digital en la seccién que
solicita los archivos adjuntos en formato PDF.

]- Premios y distinciones ] Sin Datos ]

ARCHIVOS ADIJUNTOS

- Plan de trabajo Sin datos
- Curriculum vitae Sin datos
- Certificado analitico Sin datos
- Aval presentacion Sin datos

PRESENTACTON

4) Al seleccionar cualquier de las opciones del punto anterior, se le desplegara la siguiente
pantalla:

Seleccione los archivos para adjuntar

Tipos de archivos a adjuntar Archivo adjunto Fecha de alta
Plan de trabajo Adjuntar
Curriculum vitae
Certificado analitico de la
carrera de grado Adjuntar
Aval presentacion
Salir

Debera seleccionar “adjuntar” y nuevamente le desplegara otra ventana que se indica en la
captura siguiente:
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Adjunte el Aval presentacion

Tamano maximo del archivo 35 (treinta y cinco) MegaBytes.

Aval presentacion:  Examinar... | No se selecciond un archivo.

lAdjuntarI |Volver|

Al clickear en “examinar”, podra buscar el archivo escaneado para incorporarlo y finalmente
presiona “adjuntar” para terminar este punto.

El sistema permite visualizar los archivos adjuntados invocando al procesador de texto o al
Acrobat Reader.

4. ENVIO DE LA SOLICITUD POR SISTEMA

Después de verificados los datos registrados, debera enviar electronicamente la presentacion,
mediante el boton “Enviar Presentacion” de la pantalla principal, dentro del plazo establecido.
En caso que tenga campos en los que su estado figure “Con Datos”, debera verificar
gue la informacion ingresada al mismo haya quedado efectivamente guardada, y luego
realizar el envio electronico. Una vez realizado dicho envio, el estado de los campos que
figuraban “Con Datos” cambiara a “OK”.

UNA VEZ ENVIADA EL,ECTRONICAMENTE LA SOLICITUD, SOLO PODRA SER
VISUALIZADA Y NO PODRA MODIFICARSE.

IMPORTANTE: debera revisar TODA la presentacion ANTES de enviarla electronicamente, a
fin de evitar inconvenientes en el tratamiento de su solicitud

5. ACTUALIZACION DE SITUACION ACADEMICA:

Como complemento del punto anterior, se ha establecido un mecanismo adicional para que
pueda adjuntar/actualizar documentacioén referida EXCLUSIVAMENTE a su situacién
académica luego de finalizada la convocatoria, con el fin que pueda ser tenido en cuenta
durante la evaluacién del pedido. Dicha informacion podréa remitirla hasta el 16 de Octubre de
2020 Inclusive, y so6lo se tendra en consideracion si es remitida conforme a lo establecido en el
instructivo para tal efecto, que podra ver agui.
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6. ACLARACIONES Y DIRECCIONES DE CONSULTA

1. Debera dirigir sus consultas EXCLUSIVAMENTE por correo electrénico a
concursobecas@conicet.gov.ar indicando el tipo de beca a la que desea postular (Por
ejemplo: si desea postular a una beca interna Postdoctoral — en el asunto del mensaje
debera indicar “BECA INTERNA POSTDOCTORAL 2020”).

2. En caso de necesitar aclaraciones sobre la registracion en Intranet, remitir mail a
intranet@conicet.gov.ar

3. En caso que su director/a de beca (externo) deba corregir su lugar de trabajo y que el
mismo no se encuentre en la base de datos, debera escribir a
lugardetrabajo@conicet.gov.ar y aguardar instrucciones del area en cuestidn,
contemplando las demoras propias de la gestion.

4. En caso de registrar un problema en el modulo de la convocatoria, debera remitir un mail
a sigeva@conicet.gov.ar
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